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 Anexa nr. 2 

PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 
Axa prioritara 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei 
Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei forme de 
discriminare 
Prioritatea de investitii 9.iv: Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile si de inalta calitate, 
inclusiv asistenta medicala si servicii sociale de interes general 
Obiectivul specific 4.8: Imbunatatirea nivelului de competente al profesionistilor din sectorul medical 
Titlul proiectului: Diagnosticul si terapia bolilor rare sistemice cu afectare oculara  - OCURARE 
Contract nr. POCU/91/4/8/109169 (Cod SMIS 2014+: 109169) 

 

 

Procedura recrutare si selectie schimb experienta/bune practici 
 
Titlu Proiect „Diagnosticul si terapia bolilor rare sistemice cu afectare oculara  - OCURARE” 
Contract Proiect POCU/91/4/8/109169 
Beneficiar Spitalul Universitar de Urgenta Bucuresti 
 
Nume/ Prenume candidat............................   Data depunerii dosarului ................ 
 
 

 Denumire criteriu Punctaj 
Criteriu 

Punctaj 
Presedinte 

Punctaj 
Membru 1 

Punctaj 
Membru 2 

Total 

1 Relevanta scrisorii de intentie 
fata de obiectivele proiectului 

Maxim 20 
de puncte 

    

2 Relevanta pentru proiect a 
adeverintelor/diplomelor/ 
certificatelor care atesta 
efectuarea unor specializari  

Maxim 20 
de puncte 

    

3 Prezenta la programul de formare 
din cadrul A1.1 

Maxim 20 
de puncte 

    

4 Nota la examenul de absolvire a 
programului de formare organizat 
in cadrul A1.1 

Maxim 20 
de puncte 

    

 
Punctaj 
final  

  

Comisie de Selectie( Nume/ Prenume /Semnatura/ Data) 
 
Presedinte............................................... 
 
Membru 1................................................. 
 
Membru 2................................................. 

 

 


